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Como, 2 febbraio 2016

Destinatari: Coordinatori di Dipartimento e Coordinatori di classe
c.p.c.: DSGA (Dott.ssa E. Bartolotti)

0gg.: Comunicazione rispetto ai recuperi e all’utilizzo dell’'organico potenziato

Gentili docenti,

ho ricevuto da parte di una vostra collega delle osservazioni sulla mia recente
comunicazione rispetto ai recuperi e all’utilizzo dell’'organico potenziato. Penso pertanto
di fare cosa utile precisando quanto segue.

Ricordo innanzitutto le modalita di recupero del trimestre, programmate a suo tempo:

v' Sospensione della didattica per una settimana e “ripasso” breve in classe

v Prova di verifica di superamento del debito con le modalita previste nei
dipartimenti e data di verifica sul superamento del debito;

v' Apertura di una “finestra” sulla data prevista in casi particolari (assenza docenti o
studenti). Non & stato possibile spostare tale data anche piu avanti,
coordinandola con i corsi di recupero e /o sportelli perché non vi era ancora la
conoscenza effettiva delle risorse professionali a disposizione.

Ribadisco, inoltre, che la situazione degli scrutini per le classi prime ha confermato
tutte le preoccupazioni da me esplicitate in Collegio, mentre i percorsi di

“allineamento “(previsti sulle altre classi), anche se attivati con un po’ di ritardo dovuto
a questo particolare e molto faticoso avvio dell’anno scolastico (si pensi solo al numero
di docenti nuovi del nostro Istituto),hanno prodotto effetti molto positivi.

In Collegio ho anticipato che ci sarebbe stato un intervento di supporto, utilizzando
I'organico potenziato o funzionale, che fa parte di un unico organico, quello
dell’autonomia, ma non possedevo ancora le conoscenze necessarie sulle competenze
dei colleghi. Mi sono avvalsa del supporto dei colleghi dei diversi dipartimenti per
meglio completare il quadro che, comunque, si € fatto piu preciso solo a gennaio, al
rientro.

Richiamo a quanto chiarito nell’ultimo Collegio. La situazione dei differimenti e della
nomina di supplenti sui posti del potenziato, mi rendo conto, non & di facilissima
comprensione, ma e tutto trasparente e non ho mancato mai di fornire a tutti le
spiegazioni necessarie, se richieste.
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Ho presieduto TUTTI gli scrutini e in ogni Consiglio ho dato informazioni precise
riguardo al tipo di risorse professionali da utilizzare rispetto alle differenti situazioni di
difficolta presenti nelle classi, anche in molti casi una ipotesi di organizzazione a grandi
linee, che qui ripeto:

v a classi aperte al mattino (con gruppi predisposti dai docenti di classe con

differenti criteri di aggregazione)
v al pomeriggio con diverse modalita (che ora trovate nella scheda allegata),
compresa la modalita di spazio per studio individuale e tutoring peer to peer;

Ho chiesto ai docenti delle classi di segnalare non solo il voto (questo gia conosciuto),
ma di fornire altre informazioni utili al fine di facilitare la formulazione della proposta
,considerati i numeri dei debiti in alcune classi e materie.
Non ho inventato nulla di nuovo. Le modalita di organizzazione della didattica sono
quelle previste dalle Linee guida del Riordino deli Istituti Tecnici (2010), tanto per
citare “gli ultimi “riferimenti normativi e sono le indicazioni che voi inserite e crocettate
nella relazione finale al “piano di lavoro * o nel documento del 15 maggio.
Ovviamente quest’anno non ci sono state le condizioni per programmare anche
modalita di recupero piu innovative, ma questo avverra sicuramente I'anno prossimo e
coinvolgera tutto il Collegio. Come ho gia avuto modo di spiegare il contrasto
all'insuccesso scolastico avviene con azioni sui due fronti :
guello dell’'apprendimento (diminuire il numero degli alunni nel gruppo puo facilitare)
guello dell'insegnamento (diminuire la trasmissivita e rendere piu attiva e laboratoriale
la didattica).
Nella mia comunicazione di dicembre, si anticipava che sarebbe uscita un’ ulteriore
comunicazione (anch’essa con utilizzo della modalita dell’iscrizione) e che alcuni
docenti dell’organico potenziato, con competenze particolari avrebbero svolto anche
attivita di potenziamento. E’ un curricolo opzionale che deve essere incoraggiato.
Le condizioni organizzative dell’'organico potenziato non hanno permesso |'allineamento
di tutti gli interventi, ma prima della sospensione delle lezioni, in coda allo svolgimento
degli scrutini ho ritenuto di fare cosa utile comunicando alle famiglie e agli studenti che
al rientro ci sarebbe stata una nuova comunicazione rispetto alle opportunita di
recupero che la scuola avrebbe potuto offrire, rispetto alla proposta predisposta dal
collegio, solo la settimana di sospensione con recupero in classe. Quella nota di fine
anno informava le famiglie che i Consigli avrebbero successivamente, offerto
opportunita di recupero ulteriori come previsto dalla normativa.

Per quel che concerne il passaggio sulla valutazione che riporto qui sotto per poterla
commentare meglio:

"Al termine delle attivita di recupero il docente dell’organico potenziato procedera
alla verifica dei risultati in base alle modalita stabilite dal Consiglio di Classe. Sulla base
di tali risultati e tenuto conto anche della qualita dell'impegno dello studente, il
Consiglio di Classe procedera ai fini della valutazione complessiva e finale dello
studente. La prof. Tettamanti raccogliera le indicazioni dei docenti che hanno operato
per gli sportelli ecc. e provvedera ad informare i coordinatori.”
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Non affermo nulla di nuovo rispetto a quanto previsto dalla normativa vigente, in
particolare si fa riferimento al Regolamento 122/ 2009 che riporto per alcuni passaggi e
che allego interamente. Le modalita di verifica stabilite dal Consiglio di classe sono
guelle previste per il superamento del debito. Forse € utile esplicitare completamente il
mio pensiero. E’ importante dar valore all'impegno aggiuntivo dello studente e
formulare un giudizio, piu che un voto (la valutazione del Consiglio di classe non &
media aritmetica). Si consiglia di concordare il piu possibile questi aspetti tra docente
incaricato dell’attivita di recupero e insegnante di classe.

Nessun passaggio della mia comunicazione prevede l'inserimento del docente
dell’organico potenziato all'interno del Consiglio di classe per lo scrutinio; questo puo
avvenire solo con nomina di sostituzione di un docente assente (modalita attuata con
insegnante di altro consiglio e stessa materia e che oggi legittimamente potrebbe
avvenire, dove possibile e se necessario con docenti anche dell’organico potenziato).
Sempre abbiamo proceduto allo scrutinio con i Registri delle presenze ai corsi di
recupero, indicanti la partecipazione e il “giudizio” complessivo sugli eventuali
miglioramenti ottenuti (che poteva voler dire anche non aver completamente
recuperato il debito).

La modalita indicata & stata scelta in analogia a quella che si utilizza nello stesso
Regolamento per gli insegnanti tecnico-pratici, il giudizio del tutor aziendale, il
sostegno, I'IRC, le attivita alternative o extracurricolari opzionali. Tutto quello che lo
studente fa impegnandosi, migliorando o potenziando le proprie competenze deve
essere valutato e valorizzato dal CONSIGLIO DI CLASSE. Il docente propone, poi il
Consiglio valuta e condivide o meno, si vota ecc. secondo le procedure previste.

In particolare:

a) Tutto il processo di valutazione & formativo, orientato all’obiettivo primario del
successo formativo, dell’apprendimento permanente (che operativamente orienta
i consigli di classe a mettere in campo tutte le strategie per riuscire a contrastare
dispersione scolastica)

b) Le modalita previste per valutare all'interno dei singoli consigli di classe
(processo complesso e non unicamente basato su prove di verifica e media
aritmetica)

Ogni  “crisi”, piccola o grande puo, se interpretata adeguatamente, diventare
momento utile per pensare cio che facciamo

L'importanza del processo valutativo e delle strategie che il Collegio dei docenti, nelle
sue diverse articolazioni funzionali, deve organizzare e realizzare per migliorare gli esiti
degli studenti, rende questo momento di riflessione e confronto molto importante;
direi che € segno comunque di una crescita culturale della scuola non affrontare in
modo burocratico e rituale I'argomento. Per questo indirizzo a voi docenti che coprite
un ruolo essenziale al buon funzionamento dell’Istituto questa comunicazione con
alcuni allegati che spero siano utili alla conduzione del vostro lavoro nei dipartimenti e
nei consigli.
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La discussione in Collegio richiede una lettura attenta della normativa.
Sara mia cura dare le informazioni necessarie anche ai docenti neo immessi in ruolo
nell’'incontro calendarizzato.

Cordialmente

Il Dirigente Scolastico
F.to (Dott. Silvana Campisano)

ALLEGATI:
versione completa e versione con articoli € commi evidenziati da me per rendere piu
comprensibile la mia comunicazione del:

1. DPR 22 giugno 2009, n. 122
Regolamento recante coordinamento delle norme vigenti per la
valutazione degli alunni e ulteriori modalita applicative in materia, ai sensi degli articoli 2 e 3
del decreto-legge 1° settembre 2008, n. 137, convertito, con modificazioni, dalla legge 30
ottobre 2008, n. 169. (09G0130)

2. om092_07
3. Vademecum Scrutini intermedi e consigli di classe scuola II grado: riepilogo delle
disposizioni in materia per non commettere errori formali.
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