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Prot. N. 1435 /B25 Como, 05/04/2018

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALLE ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL RECLUTAMENTO
DI ESPERTO PER COLLABORAZIONE PLURIMA - progetto formativo PON FSE relativo ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014 - 2020.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-137 - CUP: E14C16000030007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I"avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTO il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, relativo al “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO L’art. 7 c. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO Il CCNL comparto scuola del 29 novembre 2007;

VISTO Il Regolamento di Istituto approvato con delibera n. 73 del 04/12/2014 che stabilisce i criteri per
la disciplina degli incarichi agli esperti;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti

relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020

VISTA La comunicazione MIUR prot.n. AOODGEFID 28612 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti
autorizzati per la regione LOMBARDIA;

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/31705 del 24/07/2017 di approvazione degli
interventi a valere sull’obiettivo/azione:

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di variazione in Bilancio (prot. N.4846 del 06/12/2017) con cui é stato inserito il
progetto in oggetto al Programma Annuale 2017;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 71 del 08/01/2018 con la quale sono stati proposti ed

approvati i criteri di selezione e la valutazione dei titoli per la selezione del personale
interno/esterno da coinvolgere nei progetti PON;

VISTO cha all’avviso pubblico prot. 480/B25 del 02/02/18, destinato al personale interno dell’Istituto,
non & pervenuta nessuna domanda di partecipazione;

VISTA la mancata disponibilita nonostante la sollecitazione del dirigente scolastico in sede di Collegio
Docenti del 02/03/18

VISTO I'Istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL 29/11/2007 Comparto Scuola;



EMANA

il presente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante procedura comparativa dei titoli tra il
personale interno alle altre Istituzioni scolastiche, per collaborazione plurima da impiegare per la mansione
di n. 1 Esperto per lo svolgimento del seguente modulo formativo sotto riportato, relativo al progetto
“Inclusione sociale lotta al disagio” Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-L0O-2017-137
dell'lstituto Comprensivo Como Albate:

Titolo e | Periodo di | destinatari | n. Articolazion | Ore Titolo di accesso richiesto

modulo svolgimento alunni | e progetto e

attivita sede

Coding: 09/07/18 | Alunni  c.l | 20/25 | Dalle ore 9| 30 Laurea in informatica o

un gioco | 13/07/18 | 3A/4n/54 alle ore 15 competenze informatiche

molto serio sc. primaria con 1 ora di certificate o corsi  di
pausa formazione  specifici  sul
pranzo coding di almeno 25 ore

In caso di candidature con lo stesso punteggio, si procedera con I'assegnazione dell’incarico al candidato che
ha maturato esperienza con discenti della scuola primaria e in seconda battuta al candidato pil giovane.
Si riporta la tabella dei compensi

| Esperto l 70,00 € /ora lordo stato |

Art. 1 - Compiti della figura professionale richiesta
L'esperto:

e Redige un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

e Partecipa agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso 'Istituto;

e Tiene gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla scuola;

e Collabora alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

e Interagisce con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei risultati
delle attivita;

e Provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Per la figura richiesta sono necessari i titoli di cui alla tabella sopra riportata.

Art. 3 — Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’'incarico

Il modulo verra svolto come riportato in tabella e dovra essere completato entro la scadenza fissata. La
partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilita in tale periodo.

Art. 4 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sui modelli allegati (all. 1 — istanza di partecipazione; All.
2 — scheda di autovalutazione), firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo, deve
essere consegnata a mano presso la segreteria dell’lstituto oppure tramite posta elettronica all’indirizzo



coic81200t@istruzione.it o coic81200t@pec.istruzione.it entro le ore 12,00 del 21/04/2018. Nell’istanza di
partecipazione il candidato deve sottoscrivere, a pena di esclusione, di accettare e conoscere le condizioni
indicate nell’allegato 1.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo richiesto.

ART. 5 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione, appositamente costituita con prot.n. 395, in
data 23/04/18.

Verra effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nei curriculum vitae in formato europeo e nel modello
di autovalutazione (all. 2).

Saranno valutati i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del
presente avviso e 'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito dell’Istituto nell’apposita sezione PON il 24/04/18.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro 7 giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine, la graduatoria diverra definitiva (02/05/18).
L’aspirante dovra assicurarsi la propria disponibilita per I'intera durata del modulo. In caso di rinuncia alla
nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione, si procedera alla
surroga.

ART. 6 — Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto 1990, n. 241, del D.Lgs. 184/06
e del D.M. dell’ex MPI n. 60 del 1196, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni.

ART. 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni
di legge, la facolta di accedervi.

ART. 8 — Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente avviso di selezione é il dirigente scolastico dott.ssa Valeria Cornelio.

ART. 9 = Pubblicita
Il presente bando e pubblicato sul sito internet dell’istituto www.icscomoalbate.it e all’albo di questa
Istituzione scolastica.

i| Dirigente Scolastico
) BVaéPi Cornelio

(“’QQ/\/C’

Allegati: All. 1 - Istanza di partecipazione
All. 2 - Scheda di valutazione
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Allegato 1 — Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
Dell’lC Como Albate

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALLE ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL RECLUTAMENTO
DI ESPERTO PER COLLABORAZIONE PLURIMA - progetto formativo PON FSE relativo ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014 - 2020.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-137 - CUP: E14C16000030007

Il/la sottoscritto/a

COGNOME PP PPl
NOME ittt PP PPl

cooice mscae | | [ [ [ [ [ | [ [ ] [T [T ][ []]

patapinasata - [ [ [ T 1 [T [ 1]

wosobbwaseal [ L [ L PP PP PP PPl f

PROVINCIA |:|:]
TELEFONO PP PP PPl
E-MAIL NN EE NN

TITOLO DI STUDIO

L] LAUREA (specificare)

L] altro

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all'oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di
Esperto per le attivita del PON FSE “Inclusione sociale e lotta al disagio” - Codice 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-

137 nel seguente modulo:

Coding: un gioco molto serio.
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in
materia, preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;

non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti nel presente awviso;

aver preso visione dell’Avviso pubblico e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

possedere titoli e competenze specifiche pill adeguati a trattare i percorsi formativi scelti;

non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalla disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020 (Dichiarazione di
insussistenza di incompatibilita)

DICHIARA inoltre

di conoscere e saper usare o non aver difficolta nell'usare la piattaforma on line “Gestione
Programmazione Unitaria — GPU”
di conoscere ed accettare le seguenti condizioni:
e partecipare, su esplicito invito del dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita
e concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione
dei test di valutazione alla stessa
e concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica
e concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti
e svolgere le attivita didattiche nelle sedi previste dai moduli
e redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto
e eventuale riduzione proporzionale del compenso in ragione dell’eventuale riduzione delle
somme assegnate per le spese di gestione relativamente alle figure remunerate con il
finanziamento a tale scopo corrisposto
e sospensione del corso qualora il numero dei partecipanti scenda al di sotto del minimo (9) per
due incontri consecutivi e corresponsione al tutor e all’esperto del compenso commisurato
alle sole ore effettuate fino al quel momento.

Come previsto dall’Avviso, allega curriculum vitae in formato europeo.



Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (Codice Privacy) e successive
modificazioni / integrazioni,

AUTORIZZA

I'lstituto Comprensivo Como Albate al trattamento dei dati personali forniti dal sottoscritto, anche con
I"ausilio di mezzi informatici. Prende inoltre atto che, ai sensi del Codice Privacy, titolare del trattamento dei
dati é I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto puo esercitare, in qualunque momento, tuttii diritti di accesso
ai propri dati personali previsti dall’art. 7.

Data,

Firma



Allegato 2 — scheda di autovalutazione
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Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO

ESPERTI
Titoli di ammissione:
Esperto per scuola primaria: diploma di scuola secondaria
Scuola secondaria: Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punteggioa Punteggio a
Punti cura cura
candidato Commissione
Punteggio assegnato al titolo di studio:
T T .*. 11 .
Laurea (voto < 105) SRRSO 3 o 1114 1 ¢ Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110) SUTRINSURISTIRTOSRMNE | ;|1 <
Laurea con voto 110 e lode .. s B PUTIE
Dottorato di ricerca pertinente all’ |nsegnamento ............... 6 punti Max 6 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo
per cui si candida Max punti 4
2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo At

per cui si candida 4 punti cad., (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di docente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max 15
(3 punti per ciascun corso)

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Attestati life skills training (I, Il e lli livello), Attestato partecipazione progetti

antidispersione, cyberbullismo, Max 10
(2 punti per attestato)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza 2 punti
Incarico di animatore Animatore Digitale 2 punti
Incarico come componente del Team per l'innovazione 2 punti

3 Macrocriterio: Esperienza lavorativa

Anno di esperienza in qualita di docente
Da1lab5anni—4 punti

Da 6 a 10 anni— 3 punti Max 10
Da 11 a 20 anni -2 punti
Oltre 20 anni — 1 punti

4 Macrocriterio Progetto

Progetto che si vuole realizzare tenuto conto dei vincoli previsti dal Bando

: g : ] Max 20
- punti per utilizzo didattiche innovative,

firma

Punteggio minimo per essere inserito in graduatoria: Scuola Primaria 20 punti - Scuola secondaria 30 punti



